
“不忘初心、牢记使命”主题教育 

调研课题计划表 
 

课题名称 探索后勤服务保障工作中贯穿“三全育人”创新方式方法 

负责人 
宋国权 

许  伟 
单位及职务 

后勤管理处（集团）党总支书记 

后勤管理处（集团）处长 

小组成员 

姓名 罗海娟 单位及职务 后勤管理处（集团）办公室主任 

姓名 王新宇 单位及职务 后勤管理处（集团）场馆中心主任 

姓名 全  乐 单位及职务 后勤管理处（集团）干部 

姓名 崔庆博 单位及职务 后勤管理处（集团）干部 

姓名 宋  姌 单位及职务 后勤管理处（集团）干部 

姓名 李駟佳 单位及职务 后勤管理处（集团）干部 

联系人 李駟佳 联系方式 88409766     13892811750 

主要 

内容 

一、学习领会“三全育人”实质内涵； 

二、后勤服务保障工作中“三全育人”存在问题梳理； 

三、针对存在问题原因分析； 

四、紧扣主题教育制定整改方案措施，形成结合实际“三全育人”工作机

制，建立健全工作制度； 

五、结合工作实际和时代发展，找准小切口，创新新方法。 

时间 

进度 

以及 

工作 

安排 

一、2019 年 8 月--9 月 10 日：学习领会“三全育人”相关论述； 

二、9 月 11 日—9 月 28 日：调研检视梳理问题； 

三、9 月 29 日—10 月 15 日：从思想认识和客观实际分析原因； 

四、10 月 15 日--10 月 31 日：建立台账（思想认识、客观实际和服务师

生存在问题）； 

五、11 月 1 日--11 月 15 日：整改落实（针对存在问题一条一条，一个问

题一个问题整改落实）形成书面材料； 

六、11 月 15 日--11 月 30 日：建章立制，制度化、常态化落实“三全育人”

工作。 

审批 

签字 

 

 

 

 


